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2025الخطة التدريبية لعام 

 المقدمة 

   التي الأسأأاسأأية  الأدوات  ىمؤسأأسأأة   د  ةالتدريبية لأي عداد الخطةإتعُد مسأأةلة     
موظفي الجهات  وكفاءات مهارات وت سأي  لتطوير والمنظمات  المؤسأسأات  تعتمدها

  مركز الدراسأأات المصأأرفية  وم  هنا ينبثق دورالمسأأتهدفة في التدريو والتطوير   
ال طأأا  تأأدريأأو وتطوير مهأأارات                 وغير المصأأأأأرفي   المصأأأأأرفي)  المأأالي  في 

الأأ ي ي تا ا    الفع يأأة    مع  توافقتالامر  ل  ي ولأأة دو   أأدو    ل تأأدريأأوال أأاجأأة 
  .في تنفي  ت ك الخطةان رافات  

        رؤيأة هأ ا المركز في التركيز ع ج جودو ونوعيأة البرامل التأدريبيأة  وقأد ت أددت  
ل التي ممع التركيز ع ج متط بأات المر  أة ال أاليأة ل برامل التأدريبيأة وبأالاخ  البرا

    تؤه ها لاداء مهاا عم ها وفق افضأأأل الممارسأأأات المتع  ة باختصأأأاصأأأها العم ي  
 ات طأابع عم ي وفني ا  تكو   الامر الأ ي جعأل م  مكونأات البرامل التأدريبيأة  

لعكس ت ك المهارات ع ج طبيعة عم ها وبما يضأأأم  انسأأأيابية النمأأأاط المصأأأرفي 
 وتعزيز مهارات الابتكار والتطور مست بلاً.والمالي 

وم  خلال التمأأأأاور مع الدواار  ات العلاقة في البنك المركزي العراقي بوصأأأأفها 
الجهات الرقابية فضألا  ع  اسأتطلا  ر ي المصأارل المجازو بوصأفها المسأتفيد م  

لت أك    فضأأأأألجرى الاجمأا  ع ج اعتمأاد الم توى الامخرجأات البرامل التأدريبيأة   
       البرامل التأدريبيأة والمأأأأأهأادات المهنيأة الأدوليأة لتكو  معبرو ع  ال أاجأة الفع يأة
ل  طا  م  جهة  وم  جهة  خرى كونها تعبر ع  اهمية اكتسأأاو المهارات اللازمة  

 .والماليةالمصرفية  الملاكاتلتطوير 
نتمنج م  الله ا  نوفق في تنفيأ  هأ ا الخطأة لكو  عم يأة التنفيأ  لا ت أل اهميأة وختأامأاً  

ع  عم يأة التخطيط والاعأداد  والأ ي يت  ق م  خلال دعا الادارو الع يأا في البنأك 
 المركزي العراقي وجهود العام ي  في ه ا المركز خدمة ل  طا  المصرفي العراقي.
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 الشهادا  المه ية المعتمدة -:المحور الأول 

 
 الجهة المستهدفة   اسم البر امج   

م  العام ي  والمك في     المصرفيالجهاز   - .CGSS مهادو الاخصااي في الع وبات الدولية اولاً 
)و دات الامتثال  مكاف ة غسأأأل بمهاا  

الأأأداخأأ أأي إدارو   الأمأأوال  الأأتأأأدقأأيأأق 
 ال سابات .والمخاطر  ال انونية  

في    - العأأام ي   العراقي  المركزي  البنأأك 
)الدواار والمديريات والاقسأاا المرتبطة  

ة  أمكتأو مكأاف إضأأأأأافأة الجبأالم أافظيأة  
غسل الأموال وتمويل الإرهاو    سو 
تخصأ  التمأكيلات  علاا مع موضأو   

 .البرنامل التدريبي
م  لأ  الرغبأ  م  العأام ي  في ال طأا    -

 المالي غير المصرفي
 

 ً   الأموال  غسأأأأل  مكاف ة  في  معتمد   اياخصأأأأا  مأأأأهادو ثانيا

 .CAMSالارهاو  وتمويل

 ُ  .CCMالمعتمد  مدير امتثال مهادو ثالثا

 ً  .CORMمعتمد  تمغي ي مخاطر مديرمهادو  رابعا

الأمصأأأأأرفأي - .CIAالمعتمد  الداخ ي المدقق مهادو ساً خام الأعأأأامأ أيأ    الأجأهأأأاز  مأ  
بأمأهأأأاا   الأأأداخأ أيوالأمأكأ أفأيأ     )الأتأأأدقأيأق 
 إدارووالمخاطر   ادارومراقبي الامتثال   

  .الجودو

 ً الأعأأأامأ أيأ   - .CSAالسيبراني الأم  م  لمهادو  سادسا مأ   الأمصأأأأأرفأي  الأجأهأأأاز 
الأمأوارد  )إدارو  بأمأهأأأاا  والأمأكأ أفأيأ  

الأتأ أ إدارو الأبمأأأأأريأأأة   الأمأأأالأي    أيأأأل 
الأأمأأعأأ أأومأأأات   تأأ أأنأأيأأأة  الأأمأأخأأأاطأأر  

 والمدفوعات .
البنأك المركزي العراقي العأام ي  في )  -

الدواار والمديريات والاقسأأاا المرتبطة  
بأالم أافظيأة اظأافأة الج مكتأو مكأافأة 
غسأأأأأأل الأموال وتمويأأل الإرهأأاو    
 سأأو تخصأأ  التمأأكيلات  علاا مع  

 موضو  البرنامل التدريبي.
  ال طأا   م  بأالامأأأأأتراك  الرغبأة  لأ   م  -

 .المصرفي غير المالي

 ً  .CCRS معتمد  ااتمانيةمخاطر م  ل سابعا
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 ً   ضم  العام ي  م   الجهاز المصرفي - .CCISOم  مع ومات  مهادو مدير  ثامنا
ت نية المع ومات والمدفوعات   ) اقساا 

 م  المع ومات .   مدراءو

 ً   المسأأأتندية  مأأأهادو اخصأأأااي معتمد  في الاعتمادات  تاسعا

CDCS. 

 

 

 

الأ  الأمصأأأأأرفأيالأجأهأأأاز   - عأأأامأ أيأ   مأ  
بأمأهأأأاا     الأأأدولأيقسأأأأأا  )والأمأكأ أفأيأ  

  الرقأابأة الأدا  يأة   الااتمأا    فوعأات د المأ
 المخاطر  .إدارو قسا و
  ال طأا   م  بأالامأأأأأتراك الرغبأة  لأ   كأل -

 المصرفي. غير المالي

المصأأأأأرفي - ي اسلامي معتمد في ال وكمة والامتثالامهادو اخصا عامراً  م     الجهأأاز  الاسأأأأألامي 
بأمأهأأأاا   والأمأكأ أفأيأ   )الأتأأأدقأيأق  الأعأأأامأ أيأ  

الامأأأتأأأثأأأال   الأأأداخأأأ أأأي مأأأراقأأأبأأأي    
  .اداروالمخاطر  وإدارو الجودو

 Certified Islamic)مأأهادو خبير تمويل إسأألامي   ا دى عمر
Finance Professional – CIFP).   

الملاكات العام ي  في المصارل م   CBBMمهادو مدير فر  مصرفي معتمد  اثنج عمر
المرم ة لتولي منصو مدير فر   

 مصرفي
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 الدورا  التدريبية  / المحور الثا ي 

 

 الجهة المستهدفة   اولاً : اساسيا  العمل المصرفي الشامل    

 اسم البر امج 

  الجهاز المصرفي.والنظام المالي   . 1
 
 

المصأأأأأرفي    ال طأأا   في  العأأام ي  - المأأالي 
د في المصأارل  بأأأأأأ)المعيني  الجد  المتمث ي   

 .  التجارية والإسلامية
 

 
 

 البنك المركزي العراقي.  . 2

 أنواع المصارف وخصوصيتها.  . 3

 الوظائف الأساسية للمصارف حسب نوعها.  . 4

 مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب.  . 5

 الامتثال المصرفي.  . 6

 إدارة المخاطر.  . 7

 الشمول المالي.  . 8

 التسويق المصرفي.  . 9

 الحوكمة المؤسسية.  . 10

 العمليات المصرفية.  . 11

 
 

 الجهة المستهدفة   التحول والابتكار الرقمي والصيرفة الرقمية   -:ثا ياً   

 اسم البر امج 

  .الت ول الرقمي في الصناعة المالية والمصرفية  . 1
 

  غير المصأرفي  المصأرفي و المالي  ال طا  -
وم  لأأ   )العأأام ي  في الأقسأأأأأأاا المعنيأأة  

 .الرغبة 
فأي    - الأعأأأامأ أيأ   الأعأراقأي  الأمأركأزي  الأبأنأأأك 

)الأدواار والمأديريأات والاقسأأأأأاا المرتبطأة  
ة غسأل  مكتو مكاف إضأافة الجبالم افظية  

الأموال وتمويل الإرهاو    سو تخص   
التمأأأأكيلات  علاا مع موضأأأأو  البرنامل  

 .التدريبي
 

  الرقابية ع ج المصارل الرقمية.المتط بات   . 2

.  ساسيات التمويل في المصارل الرقمية .3   
 .الاستثمار في المصارل الرقمية .4

اسأأأأأتراتيجيأات الانت أال م  الصأأأأأيرفأة الت  يأديأة الج  .5

 الصيرفة الرقمية.

دارو المخاطر في المصارل الرقمية. إ .6  

ل مصأأأأأارل الرقميأة في ظأل عأداد الت أارير الرقأابيأة  إ .7

 المعايير الدولية وم ررت لجنة بازل.

 .التكامل بي  التكنولوجيا المالية والخدمات المصرفية .8
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  والامتثال ا ر ا  وتمويل  الأموال غسل مكافحة :  ثالثاً   
 المصرفي 

 الجهة المستهدفة  

 اسم البر امج 

  وتمويل   الأموال غسل  مكاف ة  لأنظمةالاطار العاا    . 1

 الإرهاو. 

 
 
 

المصأأأأأرفي وغير    ال طأأا  - المأأالي 
والمك في  بمهاا  العام ي     المصأأأرفي

غسأأأأأل    مكأاف أة  الامتثأال)  تتع ق
الأأأداخأ أي     الأمأوال وإدارو الأتأأأدقأيأق 
  .المخاطر

البنأك المركزي العراقي العأام ي  في  -
)الأأدواار والمأأديريأأات والاقسأأأأأأاا  

الج افأة  ضأأأأأالمرتبطأة بأالم أافظيأة ا
ة غسل الأموال وتمويل   مكتو مكاف
تأخصأأأأأ   الإرهأأأاو     سأأأأأأأو 

موضأأأأو    مع  التمأأأأأكيلات  علاا 
 .البرنامل التدريبي
 

 الامتثال المصرفي وقرارات ال ظر والع وبات الدولية   . 2

  غير   المالية والمؤسسات  المصارل في الجرااا المالية  . 3

 .   المصرفية

  ت اللإدار مكاف ة غسل الأموالمتخصصة في دورو   . 4

 . الع يا

   مت دا وتمويل الإرهاو )مستوى  مكاف ة غسل الأموال   . 5

البرمجيات المساعدو في عم ية الامتثال ومكاف ة غسل    . 6

 الأموال وتمويل الإرهاو. 

غأيأر   - .بعمل مركات الصرافة والتوسط دورو تخصصية  . 7 الأمأأأالأي  الأ أطأأأا   فأي  الأعأأأامأ أيأ  
)مركات الصرافة والتوسط    المصأرفي

م دودو   الأجنبيةببيع ومأراء العملات 
 .المسؤولية 

 

  المالية الخدما  ومجلخ  بامل لج ة  مقررا  :   رابعاً   

 IFSBالاسلامية 
 الجهة المستهدفة  

 اسم البر امج 

مفهوا وتطور لجنأة بأازل ل رقأابأة والامأأأأأرال ع ج   . 1

 المؤسسات المالية المصرفية.

 
 

 العأأام ي   م   المصأأأأأرفي  ال طأأا  -
تأخأ   بأمأهأأأاا  الأ سأأأأأا  )  والأمأكأ أفأيأ  

  التأدقيق الأداخ ي      الااتمأا المأالي  
  .المخاطر اداروو

العأأام ي   - العراقي  المركزي  البنأأك 
في )الدواار والمديريات والاقسأأأأاا  
المرتبطأة بأالم أافظيأة اظأافأة مكتأو 

 وتطبي اتها. lllالركيزو الأولج لم ررات بازل   . 2

 وتطبي اتها. lllالركيزو الثانية لم ررات بازل   . 3

 .)مستوى متوسط  lllالركيزو الثالثة لم ررات بازل   . 4

 .ل مصارل الضاغطة الأوضا  اختبارات   . 5

ت  يل مؤمأرات نسأبتي تغطية السأيولة وصأافي التمويل    . 6

 IFSBالمست ر وف اً لمعايير 
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التجأاريأة وفق   ل مصأأأأأارل  المأال  راس  كفأايأة  معيأار  . 7

 .lllم ررات بازل 

ة غسأأأأأل الأموال وتمويأل   أمكأاف
تخصأأأأأ   الإرهأأاو     سأأأأأأو 

التمأأأأأكيلات  علاا مع موضأأأأو   
 .البرنامل التدريبي

 

ل مصأأأأأارل الإسأأأأألاميأة وفق  المأال  ر س  كفأايأةمعيأار  . 8
  المعأدل لمج س الخأدمأات المأاليأة 15المعيأار رقا )

  الإسلامية.

ً    ICAAP)  المأأال  ر س  لكفأأايأأة  الأأ اتي  الت ييا  . 9   وف أأا

 .III بازل  Pillar2) الثانية ل دعامة

ً   ILAAP)  السأأأأأيولأة لكفأايأة الأ اتي  الت ييا  . 10   ل أدعأامأة وف أا

 .III بازل  Pillar2) الثانية

قياس وت  يل المخاطر المصأأرفية وفق الدعامة الأولج    . 11
 .  IIIوالثانية لم ررات لجنة بازل

بأأازل  . 12 الثأأالثأأة لم ررات لجنأأة  وتطبي أأاتهأأا    IIIالركيزو 

 .)مستوى مت دا 
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 الجهة المستهدفة   : ادارة المخاطر  خامساً   

 اسم البر امج 

1 .   
المخاطر  التطبي ات والمفاهيا ال ديثة في إدارو 

 المصرفية والامتثال )مستوى متوسط . 

 
والمك في      العام ي  المصأأرفي  ال طا  -

   الااتما   ال سأأا المالي  بمهاا تخ  )
الأأأداخأ أي    ادارو   قسأأأأأاو   الأتأأأدقأيأق 

 . المخاطر
البنأك المركزي العراقي العأام ي  في      -

والمأأديريأأات والاقسأأأأأأاا   الأأدواار   (
الج افأة  ضأأأأأالمرتبطأة بأالم أافظيأة ا

ة غسأأأل الأموال وتمويل   مكتو مكاف
 سو تخص  التمكيلات      الإرهاو 

   علاا مع موضو  البرنامل التدريبي

 IIIت ييا المخاطر واختبار الضغط بازل   . 2

 اختبارات الاوضا  الضاغطة الجزاية.   . 3

   وف اً ل دعامة الثابتة. IRRBBمخاطر سعر الفاادو )  . 4

 . )مستوى مت دا  الااتمانية المخاطر قياس   . 5

 المخاطر المصرفية و ساليو قياسها .   . 6

 

 ليات تدقيق ال والات الخارجية والاعتمادات    . 7
المستندية وإجراءات العناية الواجبة والممددو  

 وطرق ت ديد المستفيد ال  ي ي. 
 

المصأأأأأرفي    ال طأأا  -   العأأام ي المأأالي 
قسأأأأأا الأدولي   والمك في  بمهأاا تخ )

 . الااتما   الامتثال  والخزينة
في     - العأأام ي   العراقي  المركزي  البنأأك 

) الدواار والمديريات والاقساا المرتبطة  
افة غسأل   فة مكتو مكضأأابالم افظية ا

   سأأأأأأو  الأموال وتمويأأل الإرهأأاو 
تخصأ  التمأكيلات  علاا مع موضأو   

 .البرنامل التدريبي

 المخاطر المصرفية.  لت  يل  نوا المستوى المت دا   . 8

 . CBCPم ترل معتمد في استمرارية الاعمال   . 9

 

   ً  الجهة المستهدفة   : القا و ي   سادسا

 اسم البر امج 

  العام ي م   المالي المصأأأأرفي    ال طا  - . 2004  لسنة 94قانو  المصارل رقا )  . 12
   ال انونية   )قسأأأا  والمك في  بمهاا تخ  

 . التدقيق والرقابة
المركزي   - في    البنأأك  العأأام ي   العراقي 

) الدواار والمديريات والاقساا المرتبطة  
ة غسأأل   افة مكتو مكافضأأبالم افظية ا

   سأأأأأأو  الأموال وتمويأأل الإرهأأاو 
تخصأ  التمأكيلات  علاا مع موضأو   

 .البرنامل التدريبي

13 .   
 آليات إبراا الع ود ل معاملات المصرفية.

المسأتندات والتواقيع  اسأاليو الكمأل ع  التزوير في    . 14
 والأختاا.

15 .   
 الجوانو ال انونية ل عم يات المصرفية.
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 الجهة المستهدفة   : الصيرفة الاسلامية  سابعاً   

 اسم البر امج 

ع ود الاستثمار والتمويل في المعاملات المصرفية    . 1

 الاسلامية مستوى متوسط 

 
 
والمك في     لعام ي ا  لمصأارل الإسألاميةا -

ال سأأأأا   الااتمأا     قسأأأأأابمهأاا تخ )
الرقابة المأأرعية في المصأأارل     المالي

إدارو و   التأدقيق الأداخ ي الإسأأأأألاميأة  
 .  المخاطر

في   - العأأام ي   العراقي  المركزي     البنأأك 
) الدواار والمديريات والاقساا المرتبطة  

ة    مكتو مكافالج   فة  ضأأأأابالم افظية ا
   سأو   غسأل الأموال وتمويل الإرهاو 

تخصأ  التمأكيلات  علاا مع موضأو   
 .البرنامل التدريبي

 
 
 
 

 

ع ود الاستثمار والتمويل في المعاملات المصرفية    . 2

 الاسلامية مستوى مت دا 

الإسلامية  سو  المعايير المرعية ل معاملات المالية   . 3

(AAIOFI    . 

المعايير الم اسبية ل مؤسسات المالية الاسلامية    . 4

IFSB   (  . مستوى مبتدىء 

 الإسلامية الاستثمار في اسواق المال   . 5

 الإسلامية. مخاطر الاستثمار المالي في المصارل   . 6

  . مستوى مت دا)المصرفي الاسلامي المامل    . 7

 إدارو المخاطر في المصارل الإسلامية.   . 8

 المصرفية الإسلامية. المنتجات   . 9

  دوات التمويل المصرفي الإسلامي.   . 10

 

 الجهة المستهدفة   : الاقتصادي ثام اً   

 اسم البر امج 

وغأيأر    الأ أطأأأا  - الاطار العاا ل سياسة الا ترازية.  . 1 الأمصأأأأأرفأي  الأمأأأالأي 

والمك في  بمهاا    العام ي م   المصأرفي 

اقسأأاا المعنية بدراسأأة الجدوى  )  تخ  

ال سأأأأا     الأأداخ يالتأأدقيق   الااتمأأانيأأة  

 . ارات والخزينةثالمالي  قسا الاست

في     - العأأام ي   العراقي  المركزي  البنأأك 

) الدواار والمديريات والاقساا المرتبطة  

مكتأو مكأافأة    إضأأأأأافأة الجبأالم أافظيأة  

   سأو   غسأل الأموال وتمويل الإرهاو 

تخصأ  التمأكيلات  علاا مع موضأو   

 .البرنامل التدريبي

2 .   

 ة.يت ييا دراسات الجدوى الاقتصاد 

 همية الاسأأأتثمار في الأوراق المالية وسأأأبل ت  يق    . 3

 الأرباح المستدامة.

طرق اكتمأأأأأال التزييل ل عم أة الم  يأة والأجنبيأة    . 4

 ومضاهاتها مع العم ة ال  ي ية.

 إدارو الخزينة والاستثمار في المصارل التجارية.  . 5

 .CFAتةهي ية لنيل مهادو م  ل مالي معتمد   . 6
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 الجهة المستهدفة   ISO: الجودة الشاملة ومتطلبا  الايمو  تاسعاً   

 اسم البر امج 

1 .   
 .للاعمال المصرفية التخطيط الاستراتيجي 
 

 
  العام ي  م     المصرفي  ال طا  -

 ( تخ   بمهاا  إدارو    قسا  والمك في  
الاقساا  و  الجودو والتطوير المؤسسي  

 . الفنية الخاصة بنظا المع ومات 
في  - العام ي   العراقي  المركزي         البنك 

) الدواار والمديريات والاقساا المرتبطة  

ا مكافة  الج  فة  ضابالم افظية  مكتو 

غسل الأموال وتمويل الإرهاو    سو 

تخص  التمكيلات  علاا مع موضو   

 البرنامل التدريبي 

 .KPIقياس وت ييا الاداء المؤسسي    . 2

 

 ت  يل النظا والبيانات المصرفية.   . 3
 

ممأأارسأأأأأأات ادارو الجودو المأأأأأأام أأة في ال طأأا     . 4
 المصرفي.

وآليأة عم هأا في تطوير    ISOتعريفيأة ع  معأايير    . 5

 المؤسسات المصرفية والمالية.

6 .   
الأمأعأ أومأأات   امأ   ادارو  نأظأأأاا  عأ   تأعأريأفأيأأأة 

ISO27001. 

 

 

 الجهة المستهدفة   : خطابا  الاما  والاعتمادا  المست دية  عاشراً   

 اسم البر امج 

اسأأأاسأأأيات اصأأأدار ومتابعة الاعتمادات المسأأأتندية    . 1

 وخطابات الضما .

 
 
والمك في   العام ي    المصأأأرفي  ال طا  -

)ال سأأا الدولي  الااتما      بمهاا تخ  
 .التدقيق الداخ ي و

العراقي   - المركزي  في  البنك  العام ي  
)لدواار والمديريات والاقساا المرتبطة  

ا مكافة  الج  فة  ضابالم افظية  مكتو 
الإرهاو     وتمويل  الأموال  غسل 

تخص   مع     سو  التمكيلات  علاا 
 موضو  البرنامل التدريبي 

خطبأات الضأأأأأمأا  الم  يأة والخأارجيأة والاعتمأاد    . 2

  .مستوى مت دا) الضام 

  مسأأأأأتنأدات الاعتمأادات المسأأأأأتنأديأة  ف   وتأدقيق  . 3

  .مستوى مت دا)

 ال واعد الدولية المو دو للاعتمادات المستندية.  . 4

 انوا  واستخدامات الاعتماد المستندي.  . 5

 انوا  خطابات الضما  ومميزاتها.  . 6

الاعتمأادات المسأأأأأتنأديأة والمعيأار الأدولي لف      . 7

  .مت دا مستوى)مستندات اصدارها 
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 الجهة المستهدفة   والمالي  : المحاسبي  احدى عشر  

 اسم البر امج 

 . IFRS9ر الدولي االمعي  . 1

 

 
 
 
  الأعأأأامأ أيأ مأ     الأمصأأأأأرفأي  الأ أطأأأا  -

بأمأهأأأاا   الأمأأأالأي  )والأمأكأ أفأيأ   الأ سأأأأأا 
إدارو و   الأأداخ يالتأأدقيق     والااتمأأا 
 المخاطر .

البنأك المركزي العراقي العأام ي  في    -
والمأأديريأأات والاقسأأأأأأاا   الأأدواار   (

الج افأة  ضأأأأأالمرتبطأة بأالم أافظيأة ا
مكتأو مكأافأة غسأأأأأل الأموال وتمويأل  
تخصأأأأأ   الإرهأأاو      سأأأأأأو 
مأوضأأأأأو    مأع  الأتمأأأأأكأيألات  عألاا 

 .البرنامل التدريبي
ال طأا   م  لأ  الرغبأة م  العأام ي  م   -

 المالي غير المصرفي.
 

 

واعداد الت ارير   IASمعايير الم اسبة الدولية   . 2

  . مت دا )مستوى   IFRSالمالية وف اً لمعايير 

  . 1معيار الم اسبة الدولي رقا )  . 3

 

  ل ياس  13معيار الم اسبة الم اسبة الدولي رقا )  . 4

ال يمة العادلة للاصول والخصوا في الت ارير  
 . المالية

 آلية مراجعة ال سابات وتدقيق الميزانيات.   . 5
 

 . IFRSلدب ومة  مت دا  برنامل ت ضيري   . 6

 

 

عشر : تمويل المشاريم الص يرة والمت ا ية   اث ى  
 الص ر والتمويل الاخار  

 الجهة المستهدفة  

 اسم البر امج 

تمويل الممأأروعات الصأأغيرو )الاسأأ وو والمعالجة    . 1
 الم اسبية  .

 
 
  الأعأأأامأ أيأ مأ     الأمصأأأأأرفأي  الأ أطأأأا  -

ال سأأأا المالي )  والمك في  بمهاا تخ  
الأأداخ ي  والتأأدقيق  إدارو الااتمأأا     

الخزينأأة والاسأأأأأتثمأأار      المخأأاطر  
الاقسأأأأأاا المعنيأة بتمويأل الممأأأأأاريع  

  . الصغيرو والمتوسطة
البنأك المركزي العراقي العأام ي  في    -

والاقسأأأأأأاا   والمأأديريأأات  )الأأدواار 
 إضأأأأأافأة الجالمرتبطأة بأالم أافظيأة  

ة غسأأأل الأموال وتمويل   مكتو مكاف
   سو تخص  التمكيلات  الإرهاو 

 . علاا مع موضو  البرنامل التدريبي
 

  .مت دا منصات التمويل الجماعي )مستوى  . 2
 

ل ممأروعات المتوسأطة والصأغيرو  اسأاسأيات التمويل    . 3
 والمتناهية الصغر.

)المخاطر واستلوب الستناات الخرترا  الاستتثمار في   . 4

 .القياس والتقييم(

 .في القطاع المصرفي التمويل الأخرر  . 5

 اساسيات التمويل العقاري.  . 6
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 الجهة المستهدفة   عشر : تق يا  المعلوما  والام  السيبرا ي  ثلاثة   

 اسم البر امج 

 . يةمع  الات    CSA) السيبراني الأم  م  ل  . 1

 

 
 
  الأعأأأامأ أيأ مأ     الأمصأأأأأرفأي  الأ أطأأأا  -

ال سأأأأا المالي والمك في  بمهاا تخ )
الأأداخ ي   الااتمأأا     إدارو التأأدقيق    

 المع ومات .تكن وجيا و  المخاطر
المركزي العراقي العأام ي  في   البنأك   -

والاقسأأأأأأاا   والمأأديريأأات  )الأأدواار 
الج افأة  ضأأأأأالمرتبطأة بأالم أافظيأة ا

مكتأو مكأافأة غسأأأأأل الأموال وتمويأل  
   سو تخص  التمكيلات  الإرهاو 

 . علاا مع موضو  البرنامل التدريبي
م  لأ  الرغبأ  م  العأام ي  في ال طأا    -

 المالي غير المصرفي.
 

 . RMPالمخاطر الا ترافية )ادارو   . 2

 . وكمة ت نية المع ومات   . 3

الامتثأال لمتط بأات اطأار  م  المسأأأأأتخأدا لبياأة عمأل    . 4

(CSP SWIFT. 

اعأداد السأأأأأيأاسأأأأأات والاجراءات الخأاصأأأأأة بأالأدفع    . 5

 .الالكتروني

ونظاا الاسأأأتعلاا    BSRSنظاا الت ارير المصأأأرفية    . 6

 .الااتماني 
 . RTGSنظاا   . 7

 .المماريع الا ترافيةادارو   . 8

 .CISMتةهيل مدير ام  المع ومات المعتمد   . 9

 .CISSPاخصااي ام  النظا الا ترافية   . 10

 .PCI-DSS معايير ام  البيانات   . 11

 

 الجهة المستهدفة   عشر : الاداري اربعة   

 اسم البر امج 

  المالي   والفروع في القطاعمدراء الاقساااام   - ف  الاتيكيت في التعامل داخل المصارل   . 1
 .المصرفي وغير المصرفي

والمكلفي     العاملي م    المصاااارفي  القطاع - .  APTDاعداد المساعد الم ترل في تنمية المواهو   . 2
،  الموارد البشاارية إدارة  قساام بمهام تخص)

التدقي   ،  الجودة والتطوير المؤساسايإدارة  
 المخاطر(.إدارة  قسم و  ،الداخلي  

فاي   - الاعاااامالايا   الاعاراقاي  الاماركامي  الابا ااار 
)الادوائر والماديرياا  والاقساااااام المرتبطاة 

مؤمرات وم اييس الاداء لادارو الموارد البمرية    . 3

HR-KPIs . 

 . اساليو اعداد الوصل الوظيفي بكفاءو   . 4
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مكت  مكافة غساال الى  افة  ااابالمحافظية ا . سياسات واجراءات الموارد البمرية الفعالة  . 5
الأموال وتمويل ا ر ا (، حسا  تخصاص 
التشااااكيلا   علا  مم مواااااوع البر امج  

 .التدريبي
 

 

 

 الجهة المستهدفة   : الشمول المالي والتسوي  المصرفي  عشر  خمسة   

 اسم البر امج 

وغأيأر    الأ أطأأأا  - المالي. الث افة المالية والممول   . 1 الأمصأأأأأرفأي  الأمأأأالأي 

والمك في  بمهاا    العام ي م   المصأرفي 

إدارو و   المأأأمول المالي   )قسأأأا  تخ  

 .لتطوير المؤسسي واالجودو 

في     - العأأام ي   العراقي  المركزي  البنأأك 

) الدواار والمديريات والاقساا المرتبطة  

مكتو مكافة غسل  الج  فة  ضبالم افظية ا

   سأأأأأأو  وتمويأأل الإرهأأاو الأموال  

تخصأ  التمأكيلات  علاا مع موضأو   

 .البرنامل التدريبي
م  لأ  الرغبأ  م  العأام ي  في ال طأا    -

 .المالي غير المصرفي

 الممول المالي والنمو الاقتصادي.   . 2
تصميا وتطوير المنتجات والخدمات المصرفية    . 3

 والترويل لها. 

4 .   

 المصرفية. الابتكار في تسويق الخدمات 

 

 افضل الممارسات في إدارو علاقة الزباا .   . 5

 

الحوكمة  البيئة الاجتماعية وعشر :  ستة  

 المؤسسية 

 الجهة المستهدفة  
 

  

 اسم البر امج 

وال وكمأأة    . 1 والاجتمأأاعيأأة  البيايأأة  المعأأايير  دليأأل 

  .ESG) المؤسسية ل مصارل

والمك في     العام ي م     المصأأأرفي  ال طا  -

  عضأاء مج س)و   والموضأب  بمهاا تتع ق

   الإدارو
فأي       - الأعأأأامأ أيأ   الأعأراقأي  الأمأركأزي  الأبأنأأأك 

) الدواار والمديريات والاقسأأأاا المرتبطة  

مكتو مكافة غسأل  الج افة  ضأبالم افظية ا

الإرهأأاو  وتمويأأل     سأأأأأأو  الأموال 
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تخصأأ  التمأأكيلات  علاا مع موضأأو   

 البرنامل التدريبي

 وكمأة إدارو المخأاطر في المصأأأأأارل )مسأأأأأتوى    . 2

 مت دا .
  الأعأأأامأ أيأ مأ     الأمصأأأأأرفأي  الأ أطأأأا  -

التدقيق   قسأأأأاوالمك في  بمهاا تخ  )
 إداروو   الأمأخأأأاطأرإدارو      الأأأداخأ أي

  الجودو المأأام ة والتطوير المؤسأأسأأي
المك ف  بمتابع  الموضأع  وك لك ال جا   

 .آنل ال كر
فأي     الأعأأأامأ أيأ   الأعأراقأي  الأمأركأزي    الأبأنأأأك 

) الدواار والمديريات والاقساا المرتبطة  

مكتأو مكأافأة  الج  افأة  ضأأأأأبأالم أافظيأة ا

   سأو   غسأل الأموال وتمويل الإرهاو 

تخصأ  التمأكيلات  علاا مع موضأو   

 . البرنامل التدريبي

الأأنمأأأأأأاط    . 3 مأأنأأظأأور  وفأأق  الأأبأأيأأاأأيأأأة  الأأمأأعأأأايأأيأأر 

 المصرفي)مستوى مت دا .
ل ممأارسأأأأأات البيايأة  ت  يأل بيأانأات بطأاقأة الأداء    . 4

 والاجتماعية )مستوى مت دا .
 الاطار المفاهيمي لمعايير البياة الاجتماعية.  . 5
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 الورش التدريبية  -:المحور الثالث

 

 الجهة المستهدفة   اسم الورشة   

   همية التنبؤ في ت  يق التنافسية المصرفية.  ولاً 
 
 
 
 
 
 
ال طا  المالي المصأرفي وغير المصأرفي  -

تأخأ            الأعأأأامأ أيأ مأ    بأمأهأأأاا  والأمأكأ أفأيأ  
) الأقساا المعنية وك لك الراغبي  م  باقي  
الأقسأأأأأأاا بأالامأأأأأتراك في هأ ا الور  

 التدريبية .
العام ي  في البنك المركزي و سأأأو مهاا   -

عم ها ومدى ارتباطها بموضأوعة الور  
 التدريبية المزمع اقامتها.

 
 

 
 

 
 

 
 

 ً  اثر الموازنة العامة ع ج ال طا  المصرفي. ثانيا
 ً بيأأانأأات ميزا    ثالثا دور المصأأأأأأارل في اعأأداد 

 المدفوعات.
 ً  سأأأأأاليأو ف   العملات الن أديأة ل تمييز بي    رابعا

 الأوراق الن دية ال  ي ية والأوراق المزيفة.
 ً المع ومأأات وكيفيأأة   خامسا ام   التوعيأأة في مجأأال 

التعأامأل مع التهأديأدات المأأأأأااعأة بمأا يضأأأأأم   

 ال فاظ ع ج سرية وسلامة البيانات المصرفية. 
 ً المصارل الرقمية طبيعة العمل والدور   سادسا

 المتوقع. 

 ً  التمويل الأخضر ودور ال طا  المصرفي. سابعا

 

 ً الواقع  ثامنا الالكترونيأأة  المصأأأأأرفيأأة  الخأأدمأأات 

 والطموح.

 ً  المصرفي في اعداد ميزا  المدفوعات. البعد  تاسعا

 

المصأأأأأرفيأأة  عامراً  الخأأدمأأات  في  الرقمي  الت ول 

 والمالية.

دور مكتأو مكأاف أة غسأأأأأل الأموال وتمويأل   ا دى عمر

انتمار التس ح وفق توصيات  ل  د م   الإرهاو  

 موعة العمل المالي فاتل.جم

المال مكاف ة  الات الا تيال والفسأأأأاد وهدر   اثنج عمر

 العاا.

 الامتثال ل معايير والمتط بات الدولية والم  ية.  ثلاثة عمر

 

 قوااا ال ظر والع وبات الدولية والم  ية.  ربعة عمر 
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تطبيق  نظمأة الجودو المأأأأأام أة في إدارو ت نيأة   خمسة عمر 

 .ISO2000المع ومات 

ام  المع ومات والام  السأأأأيبراني والمخاطر  ستة عمر 

 السيبرانية.

تأدقيق ع ج المصأأأأأارل والمأأأأأركأات آليأات ال سبعة عمر 

 .PCI-DSSبخصو  تطبيق معايير 

 .AIبرمجة تطبي ات ال كاء الاصطناعي  ثمانية عمر 

 الا تيال عبر بطاقات الدفع الالكتروني. تسعة عمر 

آليأات اجراء الت ييا الأ اتي لمخأاطر غسأأأأأل  عمرو  

 الإرهاو.الأموال وتمويل 

وا د  

 وعمرو  

 إدارو ال روض المتعثرو و ساليو الت صيل. 

اثنا   

 وعمرو  

 ت ييا دراسات الجدوى لغايات التمويل. 

ثلاثة  

 وعمرو  

تعريفية ع  مجموعة العمل المالي فاتل  

FATF   الخاصة بالمؤسسات المالية غير

 المصرفية. 

اربعة  

 وعمرو  

الزباا  والادارات  بروتوكول ف  التعامل مع 

 والزملاء

 


